
Rotujärjestön tulevaisuus 

Hallitus esittää, että vuosikokous myöntäisi  
hallitukselle valtuudet:  
1. Aloittaa neuvottelut toisen vastaavassa tilanteessa olevan  

rotujärjestön kanssa mahdollisen yhdistymisen toteuttamiseksi.  
2. Käynnistää yhdistymisprosessin valmistelun siten,  

että hallitus voi tuoda ehdotuksen lopullisesta yhdistymisestä  
vuosikokouksen päätettäväksi. 



Nykytila lyhyesti 

• Shih Tzu r.y. on rotujärjestö 
Yhdistys perustettu vuonna 1971 
Rotujärjestö oikeudet saatu vuonna 1978 
 
• Jäsenmäärä viimeisen 3 vuoden aikana:  
2024 - 222 jäsentä 
2023 - 225 jäsentä 
2022 - 228 jäsentä 
 
• Rekisteröinnit viimeisen 5 vuoden (2020-2024) aikana: 
Pentue rekisteröinnit: 360 kpl 
Tuonnit: 35 kpl 
Yhteensä: 395 kpl 
 
• JTO ja Pevisa voimassa 31.12.2026 asti 



Rotujärjestön vaatimukset 

Rotujärjestöstatus: Vaatimukset 
 
Jäsenmäärä: 250 viimeisen 3 vuoden aikana 
 
Rekisteröinnit: 400 viimeisen 5 vuoden aikana 
 
Rotujärjestön vastuutehtävät: 
- tuomarikoulutukset 
- erikoisnäyttelyt 
- lehti 
- JTO (jalostuksen tavoiteohjelma) 
- PEVISA (perinnöllisten vikojen ja sairauksien vastustamisohjelma) 
- oma edustaja Kennelliiton valtuustossa 
- toiminnan oltava erityisen laadukasta 



Rotuyhdistys ja rotukerho 

Vaihtoehtoiset statukset 
 
Rotuyhdistys: 
Jonkun toisen rotujärjestön alainen 
Voi järjestää oman erikoisnäyttelyn 
Ei paikkaa Kennelliiton valtuustossa 
Vastuu jalostuksesta yhdessä rotujärjestön kanssa 
Tuomarikoulutuksia voi järjestää 
 
Rotukerho: 
Rotujärjestön alainen 
Ei järjestä näyttelyitä 
Ei paikkaa Kennelliiton valtuustossa 
Ei pakollista lehden julkaisua 
Ei tuomarikoulutusta 



Vaihtoehdot tulevaisuudelle 

Mitä voimme tehdä? 
 
Vaihtoehto 1: Emme tee mitään 
Yritämme vakuuttaa Kennelliiton/valtuuston toiminnan laadukkuudesta 
Hyöty: Pysymme itsenäisenä 
Riski: Vaatimukset eivät täyty, rotujärjestö lakkautetaan 
 
Vaihtoehto 2: Yhdistyminen toisen rotujärjestön kanssa 
Hyöty: Pysymme itsenäisenä 
Riski: Löytyykö sopiva yhteistyökumppani? 
 
Vaihtoehto 3: Muuttuminen rotuyhdistykseksi  
Hyöty: Jatkamme toiminnallista itsenäisyyttä toisen rotujärjestön alaisuudessa 
Riski: Menetämme rotujärjestöstatuksen 
 
Vaihtoehto 4: Liittyminen ison rotujärjestön alaisuuteen 
Hyöty: Toiminnan jatkuvuus 
Riski: Menetämme itsenäisyyden 



Päätöksenteon avainkohdat 

Mitä tulee ottaa huomioon? 
 
• Jäsenmäärän kasvu 
• Rekisteröintimäärien lisääminen 
• Toiminnan laadun kehittäminen 
• Yhteistyön mahdollisuudet muiden  
   järjestöjen kanssa 
• Pitkän aikavälin tavoitteet ja visio 
• Rodun tulevaisuudelle paras ratkaisu 



Lopetus 

Yhdessä eteenpäin 
 
• Rotujärjestön toiminnan jatkuvuus 
• Tehdään yhdessä parhaat ratkaisut rodun tulevaisuuden turvaamiseksi 


